NACIONALNA MEMORIJALNA BOLNICA
"DR. JURAJ NJAVRO” VUKOVAR

Klasa: 112-02/26
Urbroj: 22-01/26-514-2/4
U Vukovaru, 30. listopada 2026. godine

Na osnovi ¢lanka 21. Statuta Nacionalne memorijalne bolnice ,Dr. Juraj
Njavro“ Vukovar Ravnatelj je dana 30. listopada 2026. godine donio sljedecu

ODLUKTU
0 IZABRANOM KANDIDATU PO NATJECAJU

1. Temeljem Natjecaja za prijem radnika u radni odnos, klasa: 112-
02/26, wurbroj: 22-01/2026-514 objavljenog dana 07.10.2026. godine u
-Narodnim novinama“ broj: 114/2026, za prijem 1 (jednog) prvostupnika/ce
sestrinstva na odredeno vrijeme, 1zabrana je:

- Lana Mamic.

2. Izabrani kandidat duzan je u roku 3 dana od dana objave na web
stranicama Nacionalne memorijalne bolnice ,Dr. Juraj Njavro® Vukovar javiti
se kadrovskoj sluzbi. Ukoliko se izabrani kandidat ne javi u navedenom roku,
smatrat ¢e se da je odustao od svog zahtjeva za sudjelovanjem u natjecaju.

3. Imenovani se prima u radni odnos na odredeno vrijeme, uz probni rad
od 3 mjeseca.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

5. Zalba ne odgada izvrsenje odluke.

ObrazlozZene

Temeljem ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u
javnim sluzbama raspisan je Natjecaj za prijem 1 (Jednog) Prvostupnika/ce
sestrinstva na odredeno vrijeme, a na koji je za navedeno radno mjesto
pristiglo 4 (¢etir1) zamolbe.

Povjerenstvo za odabir kandidata utvrdilo je da od ukupnog broja
kandidata, 3 (tri) kandidata ispunjava osnovne uvjete iz natjec¢aja dok 1
(jedan) kandidat ne ispunjava osnovne uvjete 1z natjecaja. Kandidatima koji
ispunjavaju osnovne uvjete iz natjecaja upucéeni su pozivi za testiranje, kojem
je, dana 28. listopada 2026. godine, pristupilo 2 (dva) kandidata, dok 1 (jedan)
kandidat nije pristupio testiranju bez posebnog obrazlozenja. Nakon
provedenog pisanog dijela testiranja provedeno je 1 usmeno testiranje svih
kandidata. Po provedenom testiranju utvrdena je lista kandidata iz koje je
razvidno da je Lana Mami¢, s ostvarenih ukupno 35 bodova, prva na listi
prvenstva, nakon cega je Povjerenstvo predlozilo donosenje odluke o 1zabranom
kandidatu po natjecaju, te da se za radno mjesto Prvostupnika/ce sestrinstva
na odredeno vrijeme izabere Lana Mamic.



Po provedenom natjecaju 1 prijedlogu Povjerenstva za odabir kandidata,
odluceno je kao u izreci.

PRAVNA POUKA: protiv ove Odluke moze se podnijeti prigovor
Upravnom vije¢u bolnice u roku od osam dana. Prigovor ne odgada izvrsenje
odluke.

B Vukovar
avnatelj

DOSTAVITI:
yim kandidatima putem oglasne ploce
1 internetske stranice NMB Vukovar
2. Sluzbi pravnih, kadrovskih 1 op¢ih poslova
3. Pismohrani.-



