
NACIONALNA MEMORIJALNA BOLNICA
,,DR. JURAJ NJA\'RO" \'I]KOVAR

Klasa: L72-O2125
Urbroj: 22-01125-317 -Bl3
U Vukovaru, 27. sijednja 2025. godine

Na osnovi dlanka 21. Statuta Nacionalne memorijalne bolnice ,,Dr. Juraj
Njavro" Vukovar Ravnatelj je dana 27. sijednja 2025. godine donio sljede6u

1. Temeljem Natjedaja za prijem radnika u radni odnos, klasa: 112-
02124, urbroj: 22-0112024-317 objavljenog dana 13.L2.2024. godine u
,,Narodnim novinama" broj 14512O24, za prijem 1 (ednog) Vi5eg savjetnila 2 za
plan i analizu na neodredeno vrijeme izabrana je:

- Suniica Tomidi6.
2. lzabrani kandidat duZan je u roku 3 dana od dana objave na web

stranicama Nacionalne memorijalne bolnice ,,Dr. Juraj Njavro" Vukovar javiti
se kadrovskoj sluZbi. Ukoliko se izabrani kandidat ne javi u navedenom roku,
smatrat 6e se da je odustao od svog zahtjeva za sudjelovanjem u natjedaju.

3. Imenovani se prima u radni odnos na neodredeno vrijeme, uz probni
rad od 6 mjeseca.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja.
5. Zalba ne odgada izvr$enje odluke.

Obrazlotenje

Temeljem tlanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u
javnim sluibama raspisan je Natjedaj za prijem 1 (ednog) ViSeg savjetnika 2
za plan i analizu na neodrealeno vrijeme na neodredeno vrijeme, a na koji je za
navedeno radno mjesto pristiglo 13 (trinaest) zamolbi.

Povjerenstvo za odabir kandidata utvrdilo je da od ukupnog broja
kandidata, 11 (edanaest) kandidata ispunjava osnovne uvjete iz natjedaja, dok
2 (dva) kandidata ne ispunjavaju osnovne uqlete iz natjedaja. Kandidatima koji
ispunjavaju osnovne uvjete natjedaja upu6eni su pozivi za testiranje na nadin
propisan natjedajem. Dana 24. sijednja 2025. godine testiranju je od ukupnog
broja kandidata pristupilo 5 fuet) kandidata, dok 6 (Sest) kandidata nije
pristupilo testiranju bez posebnog obrazloZenja. Po provedenom testiranju i
informativnim razgovorima utvrtlena je lista kandidata iz koje je razvidno daje Sundica Tomidi6 prva na listi prvenstva, nakon dega je po{erenstvo
predloiilo dono5enje odluke o izabranom kandidatu po natjedaju, te da se za

ODLUKU
O IZABRANOM KANDIDATU PO NATJE.AJU



radno mjesto Vi6eg savjetnika 2 za plan i analizu na neodredeno vrijeme
izabere Sundica Tomidi6.

Po provedenom natjedaju i prijedlogu Povjerenstva za odabir kandidata,
odludeno je kao u izreci.

PRAVNA POUKA: protiv ove Odluke moie se podnijeti prigovor
Upravnom vije6u bolnice u roku od osam dana. Prigovor ne odgada izvr3enje
odluke.

Za NMB Vukovar
Ravnatelj

mr. atanovil, . med.
sudskeS

TI:
kandidatima putem oglasne plode

tnternetske stranice NMB Vukovar
Sluibi pravnih, kadrovskih i op6ih poslova

3. Pismohrani.-

1.


